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企業レポート
 

   

会社概要

 

社  名 ⼭形東亜DKK株式会社

代  表 代表取締役 沖⽥ 安⽣

創  ⽴ Ｈ2.10.16

資本⾦ 1,000万円

社員数 109名

所在地 〒996-0053 
⼭形県新庄市⼤字福⽥字福⽥⼭711-109 
TEL 0233-23-5011 FAX 0233-23-5010 
URL http://www.y-dkk.com/

⽣産品 プリント基板、プロセス⽤分析機器、分析計⽤電極、上下⽔⽤計測機器、⼤気⽤分析機器

経営理念
 

   

会社を訪れて…
 
〜社⻑との対談〜 
 

 

○経営するにあたって⼤変なことは︖ 
→経営⾃体が⼤変ですね（笑）。 
 
○社員に求めることは︖ 
→⾃主性をだして欲しい。 
チャレンジ精神が⼤切だ。 
 
○私たち⾼校⽣に求めることは︖ 
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→挨拶ができて⾃分の意⾒が⾔えること。 
基礎学⼒を⾝につけること。 
 
○これからやってみたいことは︖ 
→⼭形東亜DKK独⾃の製品をもっと開発したい。 
インターネット販売も今以上に活⽤していこうと思う。 
地元会社と協⼒をし、顧客のニーズに応えていきたい。

   

主な製造品

 
⼤気⽤分析計

 

 
社内検査中

 

    ○基本プロセス計測器 
    ○上下⽔⽤計測器 
    ○⽔質⽤分析機器，システム 
    ○⼤気⽤分析計 
    ○ラボ⽤分析機器 
    ○ポータブル分析計

インターネット販売品

    ○ph計 
    ○ORP計 
    ○溶存酸素計 
    ○電気伝導率計 
    USB変換器（産学官共同開発）←特許出願中 
    ○ph計 
    ○ORP計

所 感

 今回、会社を訪ねることで、私が社会に仲間⼊りする上での⽬標と課題を⾒つけることができまし
た。 
 ⽬標としては、常に新しいことに挑戦することです。沖⽥社⻑がおっしゃったとおり、どんなことで
も⾃分から動き出すことが⼤事だと思いました。また課題は、応⽤⼒を⾝につけることです。⼊社すれ
ば、顧客のニーズに応えることが第⼀になってきます。そういった時、すぐに対応した製品の設計がで
きるような社員になりたいと思います。私は⼭形東亜DKKに内定しているので、社⻑をはじめとする社
員の皆さんの期待に応えられるように、また、⾃分の⼈間性と技術を⽇々⾼めていきたいと思います。



作成者 ⼭形県⽴新庄神室産業⾼等学校 機械システム科 佐藤 皓太
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